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A BIROSAG ITELETE (6t6dik tanacs)
2014. marcius 13.(*)

~-Hatodik héairanyelv — Adomentességek — A 13. cikk B. része d) pontjanak 3. és 6. alpontja —
Befektetési alapok — Foglalkoztatéi nyugdijrendszerek — Kezelés — Betétekre, folydoszamlakra,
fizetésekre, atutalasi forgalomra vonatkozo lgyletek”

A C?464/12. sz. ugyben,

az EUMSZ 267. cikk alapjan benyujtott el?zetes dontéshozatal iranti kérelem targyaban, amelyet
az Jstre Landsret (Dania) a Birdsaghoz 2012. oktéber 17?én érkezett, 2012. oktéber 8?i
hatarozataval terjesztette el? az el?tte

az ATP PensionService A/S

és

a Skatteministeriet

kozott folyamatban Iév? eljarasban,

A BIROSAG (6todik tanacs),

tagjai: T. von Danwitz tanacselnok, Juhasz E., A. Rosas (el?ad0), D. Svaby és C. Vajda birak,
f?tanacsnok: P. Cruz Villalon,

hivatalvezet?: C. Strémholm tanacsos,

tekintettel az az irasbeli szakaszra és a 2013. oktober 2?i targyalasra,

figyelembe véve a kdvetkez?k altal el?terjesztett észrevételeket:

- az ATP PensionService A/S képviseletében H. S. Hansen és T. KristjAnsson advokater,

- a dan kormany keépviseletében V. Pasternak Jgrgensen, meghatalmazotti min?ségben,
segit?je K. Lundgaard Hansen advokat,

- az Egyesiilt Kiradlysag Kormanya képviseletében R. Hill barrister,

- az Eurdpai Bizottsag képviseletében L. Lozano Palacios, M. Clausen és C. Barslev,
meghatalmazotti min?ségben,

a f?tanacsnok inditvanyanak a 2013. december 12?i targyalason tértént meghallgatasat kdvet?en,
meghozta a kbvetkez?
itéletet

1 Az el?zetes dontéshozatal iranti kérelem a tagallamok forgalmi ad6ra vonatkozé
jogszabdlyainak 6sszehangolasarol — k6zos hozzaadottértékadd?rendszer: egységes adbdalap



megallapitasrol sz6lo, 1977. majus 17?i 77/388/EGK hatodik tanacsi iranyelv (HL L 145., 1. o.;
magyar nyelv? kulonkiadas 9. fejezet, 1. kétet, 23. 0.; a tovabbiakban: hatodik iranyelv) 13. cikke
B. része d) pontja 3. és 6. alpontjanak értelmezésére vonatkozik.

2 E kérelmet az ATP PensionService A/S (a tovabbiakban: ATP) és a Skatteministeriet (dan
pénzugyminisztérium) k6zott, az ATP altal a foglalkoztatéi nyugdijalapok vonatkozasaban nyuijtott
egyes szolgaltatasok hozzaadottérték?ado (a tovabbiakban: héa) aldli mentessége targyaban
folyamatban Iév? jogvita keretében terjesztették el?.

Jogi hattér
Az uniés jog
3 A hatodik iranyelv 13. cikke B. részének d) pontja a kdvetkez?képpen rendelkezik:

Az egyéb kozosségi rendelkezések sérelme nélkil, az altaluk meghatarozott feltételek mellett a
tagallamok mentesitik az ado aldl a kovetkez?ket, annak érdekében, hogy biztositsék az ilyen
mentességek megfelel? és egyértelm? alkalmazasat, valamint hogy megakadalyozzak az
adokijatszasokat, az adokikerlléseket és az esetleges visszaéléseket:

[..]

d) a kovetkez? lgyletek:

[..]

3. azon ugyletek, beleértve a kdzvetitést is, amelyek a betétekre, a folyészamlakra, a
fizetésekre, az atutalasi forgalomra, a kovetelésekre, a csekkekre és az egyéb forgathato
ertékpapirokra vonatkoznak, kivéve a kovetelésbehajtast és a faktoringot;

[...]
6. atagallamok altal meghatarozott [...] befektetési alapok kezelése.”

4 A 2002. januér 217?i 2001/107/EK és 2001/108/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvvel
(HL L 41., 20. o., illetve 35. 0.; magyar nyelv? kilénkiadas 6. fejezet, 4. kotet, 287. 0., illetve 302.
0.) modositott, az atruhazhato értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozasokra
(AEKBV) vonatkoz6 térvényi, rendeleti és kbzigazgatasi rendelkezések dsszehangolasarol szolo,
1985. december 207?i 85/611/EGK tanécsi iranyelv (HL L 375., 3. 0.; magyar nyelv? kulonkiadas 6.
fejezet, 1. kotet, 139. o.; a tovabbiakban: 85/611 iranyelv) 1. cikkének (2) bekezdése e
véallalkozésokat az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

,Ezen iranyelv alkalmazasaban és figyelemmel a 2. cikkre, az alabbiak min?siilnek AEKBV?nek:

- amelyek kizarélagos célja a befektet?kt?l nyilvanosan bevont t?ke atruhazhat6
értékpapirokba és/vagy a 19. cikk (1) bekezdésében emlitett egyeb likvid pénzigyi eszkdzokbe
tortén? befektetése, és amelyek a kockazatmegosztas elvén m?kddnek;

és

- amelyek befektetési jegyeiket a tulajdonosok kérésére kdzvetlenil vagy kézvetve eszkdzeik
terhére vasaroljak vagy valtjak vissza. Amennyiben az AEKBV intézkedést tesz annak biztositasa
érdekében, hogy befektetési jegyeinek t?zsdei értéke és nettd eszkdzértéke ne térjen el
jelent?sen, ezt a fent emlitett visszavasarlassal vagy visszavaltassal egyenérték?nek kell



tekinteni.”

5 A 85/611 iranyelv 5. cikke (2) bekezdésének masodik albekezdése szerint ,[a] befektetési
alapok/kdzos alapok és a befektetési vallalkozasok tevékenységének iranyitasa ezen iranyelv
alkalmazaséban tartalmazza a Il. mellékletben emlitett tevékenységeket, ez a jegyzék nem teljes”.

6 Az emlitett 1. melléklet a ,kollektiv portfoliokezelési tevékenységhez tartozo funkcidk” kozal
az aldbbiakat emliti:

—  befektetéskezelés,

— igazgatas:

a) jogi, és a pénzeszkdzok kezelésével kapcsolatos szamviteli szolgaltatasok;
b)  Ggyfélszolgalat,;

c) értékelés és arképzés (beleértve az addbevalldsokat);

d) jogszer? magatartas ellen?rzése;

e) befektetésijegy?tulajdonosok nyilvantartdsanak vezetése;

f)  bevétel felosztasa;

g) befektetésijegyek kibocsatasa és visszavaltasa;

h)  szerz?dések elszamolasa (beleértve a bizonylatok megkuildését);
i)  nyilvantartas,

—  marketing”.

7 A 85/611 iranyelv 5g. cikkének (1) bekezdése bevezeti a tagallamok szamara annak
lehet?ségét, hogy ,engedélyez[zék] az alapkezel? tarsasagoknak, hogy utobbiak tevékenységik
hatékonyabb ellatasa érdekében harmadik személyekre ruhazzak egy vagy tobb funkciéjuk
ellatasat”, feltéve hogy e megbizas soran teljestinek az ezen 5g. cikk (1) bekezdésének a)—i)
pontjaban foglalt feltételek.

A dan jog
A dan nyugdijrendszer
8 A kérdést el?terjeszt? bir6sdg az aladbbiak szerint irja le a dan nyugdijrendszert.

9 El?adja, hogy e rendszer harom f? kategoriara oszthato, az els?be a térvényes
nyugdijrendszer (nevezetesen a ,folkepension”, allami 6regségi nyugdij), a masodikba a
kiegészit? foglalkoztat6i nyugdijrendszerek, a harmadikba pedig a
kiegészit?magannyugdij?alapok tartoznak. Mig az els? kategoriat addkbol finanszirozzak, a
mésodik és harmadik kategoriat (kiegészit? dregségi nyugdijrendszerek) az a személy
finanszirozza, akinek majd a nyugdijat kifizetik, azaz a nyugdijjogosult.

10 A kiegészit? nyugdijrendszer (masodik és harmadik kategdria) rendszerint egy
nyugdij?biztositasi intézmény (beleértve a nyugdijalapot is) vagy egy pénzigyi intézmény részére
tortén? rendszeres befizetésekb?l tev?dik 6ssze. A foglalkoztat6i nyugdijrendszer esetében



(méasodik kategodria) a munkaltaté a nyugdijjarulékot rendszerint egy nyugdijalapba — adott
esetben pénzigyi intézménynek — fizeti be a munkavallalo javara.

11 A kiegészit? nyugdijrendszereket (masodik €s harmadik kategoria) rendszerint rogzitett
jarulékokbdl finanszirozzak, ami azt jelenti, hogy a nyugdijjarulék 6sszegét szerz?dés hatarozza
meg, mig a fizetett nyugdij 6sszege egyrészt a jarulékokbdl sszegy?jtétt alap nagysagatal,
masreészt pedig a befektetésiik megtérilését?l fligg (a rendszer m?kddésével kapcsolatos
koltségek levonasa utan).

12 A kiegészit? nyugdijrendszer ellentételezése az alabbi formakat veheti fel:

- a nyugdijjogosult halélaig fizetend? életjaradék;

- a nyugdij esedékessé valasatol kezd?d?en részletekben fizetett nyugdijrészlet,

- a nyugdij esedékessé valasanak id?pontjaban egy 6sszegben kifizetett t?kenyugdij.

13 Eletjaradék esetében a nyugdijjogosult rendszeres dsszegben részesiilhet attol az
id?ponttdl, amikor a nyugdij esedékessé vélik, egészen a halalaig. Ezt az sszeget részben a
nyugdijjogosultak atlagos varhato élettartama, részben pedig a nyugdij esedékessé valasanak
napjaig felhalmozott 6sszeg alapjan szamitjak ki. A nyugdijjogosult a felhalmozott alapot
nyugdijrészletre vagy t?kenyugdijra valthatja, annak érdekében, hogy életjaradékot vasaroljon,
vagy tovabbi befizetést teljesitsen egy mar létez? életjaradékhoz.

14 A dan jovedelemadd?szabalyozas szerint a kiegészit? nyugdij?megtakaritasi rendszerbe
teljesitett befizetések bizonyos 6sszegkorlatok kdzott levonhatdk. A levonasi jog nem fligg attol,
hogy a befizetéseket valamely nyugellatast szolgaltaté intézmény altal kezelt 6regseégi

nyugdijrendszerbe vagy valamely pénzugyi intézmény altal Iétrehozott rendszerbe teljesitették.

15 A nyugdij?megtakaritasi rendszerbe befizetend? nyugdijjarulék 6sszegére, illetve a
nyugdijjarulék életjaradék, nyugdijrészlet és t?kenyugdij kdzotti megosztasara vonatkozo dontést
a nyugdijjogosult hozza meg.

16  Emellett a foglalkoztatéi nyugdijrendszerek esetében (masodik kategoria) rendszerint a
munkaltatok szervezetei és az egyes munkaltatokat €és munkavallalokat képvisel?
szakszervezetek kotnek kollektiv nyugdij?megallapodasokat a munkavallalok tekintetében, a
kollektiv szerz?déssel kapcsolatos id?szakos targyalasok soran.

17  Azilyen kollektiv szerz?dések hatélya ala tartoz6 munkavéllalok esetében tehat a
megéallapodas szerinti nyugdijjarulékot rendszerint egy nyugdijalapba fizetik be (foglalkoztatoi
nyugdijrendszer). E kotelez? nyugdijjarulék mellett e munkavallalék donthetnek agy is, hogy kulén
jarulékot fizetnek a foglalkoztatéi nyugdijrendszerbe, illetve hogy magannyugdij?megallapodast
kotnek valamely pénzigyi intézménnyel.

18 A magannyugdijrendszerekbe (harmadik kategoria) olyan személyek is fizetnek jarulékokat,
akikre foglalkoztatasi helyzetik alapjan nem terjed ki a foglalkoztatéi nyugdij. Ez a helyzet az
onfoglalkoztat6 keresked?k, a munkaltatok és a vallalatvezet?k esetében. Ugyanakkor e
szemelyek gy is donthetnek, hogy egy foglalkoztat6i nyugdijrendszerbe teljesitenek befizetéseket
(masodik kategoria), amennyiben ilyen rendszerre vonatkozo megallapodast kotottek a szoban
forgo vallalkozas munkavallaléi szamara.

A dan héarendelkezések

19 A héarol sz6lo torvény (momsloven) 13. cikke (1) bekezdése 11. pontjanak c) és f) alpontja



el?irja:
,Az alabbi termékek és szolgaltatasok mentesek a héa alol:

[..]

11) A kovetkez? pénzigyi tevékenységek:

[..]

c) azon uUgyletek, beleértve a kozvetitést is, amelyek a betétekre, a folydszamlékra, a
fizetésekre, az atutalasi forgalomra, a kovetelésekre, a csekkekre és az egyéb forgathato
értékpapirokra vonatkoznak, kivéve a kovetelésbehajtast és a faktoringot;

[...]
f)  befektetési alapok kezelése”.

20 A 201272, D. A5.11.6 jogi irAnymutatdsok (Den Juridiske Vejledning), amelyek hivatalos
hatésagi iranymutatasokat tartalmaznak a héardl szolo torvény értelmezését illet?en, el?irjék,
hogy a betétekre és a folydszamlakra vonatkozo Ugyletek héamentessége tobbek kdzott kiterjed a
belfoldi betétszamlak megnyitaséra, valamint a nyugdij? és egyéb takarékossagi rendszerek

kialakitasara, tovabba a szamlakon az 6sszegek jovairasara és terhelésére.

21  Afizetésekre és az atutalasi forgalomra vonatkozo Uigyletek kapcsan ebb?l kévetkezik, hogy
.[a] fizetésekre és az atutalasi forgalomra vonatkoz6 lgyletek kiterjednek a készpénzatutalasokra,
az elektronikus aton — példaul kézponti szamitdogépes rendszer hasznalataval — vagy SWIFT
[Society for Worldwide Interbank Financial Telecommunication, Nemzetk6zi Bankkdzi Pénzugyi
Telekommunikacios Tarsasag] réven, vagy a kilon formanyomtatvanyok alapjan kezdeményezett
atutalasokra. A fizetések, utalasok bonyolitadsaval és feldolgozasaval alvallalkozo, példaul PBS
[Payment Business Services, fizetéssel kapcsolatos Uzleti szolgaltatasok] is megbizhat6”.

22 A D. Ab5.11.9.3 iranymutatas kimondja, hogy a befektetési alapok kezelése a kovetkez?kre
terjed ki:

— aportfélié napi kezelése, beleértve az elszamolast;

— tanacsadas és dontéshozatal a forrasok elhelyezését illet?en, valamint értékpapirvétel és
—eladas bonyolitasa az alap szamara;

— abefektetési jegyek valos értékének kiszamitasa,
—  a befektetési jegyek kibocsatasa és visszavaltasa, és

— egyéb adminisztrativ szolgaltatasok, beleértve az IT?szolgéltatast, tajékoztatdkat,
marketinget, tigyvitelt, valamint a fejlesztést és az elemzést.

23 A fent hivatkozott irAnymutatasokban az is szerepel, hogy a befektetési alapok kezelése a
héamentességi szabaly ala tartozik, fuggetlentl attdl, hogy e kezelést maga az alap, valamely
alapkezel? tarsasag vagy mas olyan személy végzi, akire a feladatkoért jogszer?en atruhaztak.

24 Az el?zetes dontéshozatalra utald hatarozat 2. pontjaban az @stre Landsret (keleti
regionalis bir6sag) megéllapitja, hogy a D. A.5.11.9.2 irAnymutatas a kdvetkez?képpen hatarozza
meg a befektetési alapot:



A Skatteradet [nemzeti adotestiilet] az Eurdpai Uni6 Birésaga [C?363/05. sz., JP Morgan Fleming
Claverhouse Investment Trust plc és The Association of Investment Trust Companies tgyben
2007. janius 28?an hozott] itélete [EBHT 2007., 1?5517. o.; a tovabbiakban: JP Morgan Fleming
tigyben hozott itélet] alapjan kotelez? allasfoglalast adott ki. Valaszaban a Skatteradet
meghatarozza azokat a befektetési alapokat, amelyekre a dan itélkezési gyakorlat szerint kiterjed
a héamentességi szabaly. Lasd az SKM2008.353.SR. sz. adolgyi tajékoztatd irAanymutatast.

A [héardl] szol6 torvény 13. cikke (1) bekezdése 11. pontjanak f) alpontjaban szerepl?
héamentességi szabaly a kbvetkez? befektetési alapokra terjed ki:

1. A[85/611] iranyelv hatalya ala tartozo befektetési alapok és egyéb [AEKBV]2k.

2. Szamlavezet? befektetési alapok; lasd a szamlavezet? befektetési alapok tagjainak
adozasarol szol6 torvény 2. 8?at, figgetlendl attdl, hogy az alapok a [85/611] irAnyelv hatalya ala
tartoznak?e.

3. Az adomegallapitasroél sz6l6 dan torvény [Ligningslov] 16c. 8?a (1) bekezdésének hatalya
ala tartoz6 adojogi befektetési szervezet, fliggetlenil attél, hogy a [85/611] irAnyelv hatalya ala
tartozik?e.

4.  Arészvényatruhazasbol szarmazo nyereség és veszteség ad6zasarol szolo torvény
[Aktieavancebeskatningsloven] 19. §?a (2), (3) és (4) bekezdésének hatalya ala tartozé
befektetési vallalkozasok, fliggetlenil attol, hogy a [85/611] iranyelv hatélya ala tartoznak?e.

5. Atarsasagi adorol szol6 térvény [Lov om social service] 1. §?a (1) bekezdése 5a. pontjanak
hatalya ala tartozo, befektetési jegyeket kibocsatd t?keegyesit? alapok, fuggetlentl attdl, hogy a
[85/611] iranyelv hatalya ala tartoznak?e.

6. T?kebefektetési tarsasagok; lasd [a JP Morgan Fleming tigyben hozott itéletet], flUggetlendl
attol, hogy a 2-5. pont hatalya al& tartoznak?e.

7. Egyeéb, atruhazhato értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozasok, amelyek
egyedi értékelés alapjan ugy tekinthet?k, hogy az 1-6. pont hatalya alé tartoz6 befektetési alapok
szolgéltatasaihoz hasonlo, azokkal verseng? szolgaltatasokat kinalnak a tagok, részvényesek stb.
szamara, annak érdekében, hogy diverzifikaljdk az atruhdzhato6 értékpapirokba val6é befektetés
kockazatait.”

Az alapeljarasban szerepl? tényallas és az el?zetes dontéshozatalra el?terjesztett kérdések
25 Az @stre Landsret az aldbbiak szerint irja le az alapeljaras tényallasat.

26 Az ATP legnagyobb ugyfele a PensionDanmark foglalkoztat6i nyugdijalap. A
PensionDanmark kollektiv szerz?dések és vallalati szerz?dések alapjan Iétrehozott foglalkoztatoi
nyugdijrendszereket kezel 12 szakszervezet és 37 munkaltatdi szervezet javara, amelyeknek
dsszesen 602 000 tagja van, akiket 22 000 magan? és kozvallalkozas foglalkoztat.

27 Az ATP szolgaltatasa soran a részletes eljaras a kovetkez?: Az ATP nyugdij tgyfélszamlat
nyit az egyes nyugdijjogosultaknak a nala kezelt nyugdijalaprendszerben a munkaltato altal a
részére szolgaltatott informacioé alapjan. A munkaltat6é bejelenti az 6sszes munkavallaldja
vonatkozaséaban fizetend? nyugdijjarulékot az ATP?nek és atutalja az ezen jarulékok teljes
0sszegét kitev? egy 0sszeget a nyugdijalap bankszamlajara. Azt az 6sszeget, amelyet a
munkaltatonak a kollektiv szerz?dés vagy a vallalati szerz?dés alapjan az egyes munkavallalok
tekintetében kell befizetnie, az ATP ezt kdvet?en irja jova a munkavallalé altala vezetett



nyugdijalap?rendszerbeli szamlajan.

28 A nyugdijjogosult nyugdijszamlajahoz barmikor hozzaférhet a nyugdijalap honlapjan. Az
ATP rendszeresen frissiti a szamlat a jévairando és levonando dsszegekkel annak érdekében,
hogy a nyugdijszamla egyenlege megegyezzen a felhalmozott nyugdijakkal (a megkeresett, de
jova nem irt jovedelem kivételével).

29 Az ATP emellett kezdeményezi 6sszegek levonasat a nyugdijjogosult szamlajarél, oly
maodon, hogy rendelkezést ad a pénzintézet szamara, hogy fizesse ki az dsszeget a
nyugdijjogosultnak.

30 Maguk a nyugdijalapok végzik a rendszerekbe befizetett jarulékok befektetését.
31 Az ATP az aldbbi feladatokat latja el a nyugdijalapok javéra:

- adminisztrativ feladatok, amelyek tobbek k6zo6tt a munkaltaték és a munkavallalok
(nyugdijjogosultak) részére egyedi informacionyujtasbol és tandcsadasbdl alinak, a nyugdijalapok
altal nyujtott nyugdijrendszerek tartalmat illet?en;

- rendszerfenntartas és ?fejlesztés, amely annak a fellletnek a fejlesztését és fenntartasat
jelenti, amelyen az ATP szolgaltatasait nyUjtjak a nyugdijalapok részére;

— a nyugdijrendszerekbe val6 befizetésekkel és a nyugdijrendszerekb?l valo kifizetésekkel
kapcsolatos szolgaltatasok.

32  2002. junius 307ig az ATP héat fizetett a nyugdijalapok altal e szolgaltatasokert fizetett
ellenszolgaltatas utan. A C?2/95. sz. Sparekassernes Datacenter Gigyben 1997. junius 5?én hozott
itelet (EBHT 1997., 1?3017. 0.) alapjan azonban az ATP arra a kdvetkeztetésre jutott, hogy a
nyugdijrendszerekbe valo befizetések és az onnan valo kifizetések fizetésekre és atutalasi
forgalomra vonatkoz6 tgyleteket jelentenek, amelyek a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d)
pontjanak 3. alpontja alapjan héamentesek.

33 Az ATP err?l 2002. junius 267an tajékoztatta a Skatteministerietet. 2005. oktober 77?i
hatarozatban az utébbi megallapitotta, hogy a nyugdijak kifizetésével 6sszefliggésben az ATP
szolgéltatasa fizetésekre és atutalasi forgalomra vonatkozé héamentes ugyletet jelent, ugyanakkor
elutasitotta azt az allitst, hogy az érintett szolgaltatas a befizetések tekintetében héamentes — a
csekkek elfogadasanak és bevaltasanak kivételével. A Landsskatteretten (ad6ugyi birosag) 2009.
majus 13?i végzeésével helybenhagyta a Skatteministeriet dontését.

34 Az ATP a helybenhagy6 hatarozattal szemben fellebbezett a Retten i Hillerad (hilleradi
birésag) el?tt, amely az ligyet attette az Jstre Landsrethez.

35 Az el?zetes dontéshozatalra utald hatarozat 1.2 pontjaban az @stre Landsret megallapitotta,
hogy a Skatteministeriet és a Landsskatteretten allaspontja szerint nem héamentes
szolgaltatasok, Iényegileg a kdvetkez? alkotoelemekb?l allnak:

.(1) A nyugdijjarulék?fizetésre koteles munkaltatok nyilvantartasa az e munkaltatok altal
szolgéltatott informaciok alapjan.

(2) Szamlanyitds az ATP?nél kezelt nyugdijalaprendszerben a munkavallalok
(nyugdijjogosultak) javara a munkaltatok altal szolgaltatott informéaciok alapjan.

(3) A munkaltatoi befizetések kezelését szolgald eszkdzok biztositasa, annak erdekében, hogy
a munkaltaté munkavallaloira es? minden nyugdijjarulékot be lehessen fizetni a nyugdijalap



pénzugyi intézménynél vezetett szamlajara online (internetes) szolgaltatas vagy fizetési kartya
segitségével.

(4) A munkaltatoktdl szarmazo, a teljes 6sszeg egyes munkavallalok kozotti megoszlasarol
sz0l6 bejelentések fogadasa és nyilvantartasa (beleértve a munkaer??piaci jarulékok kiszamitasat
és levonasat, amelyeket kdzvetlenll a nyugdijalapba teljesitett befizetésekb?l vonnak le).

(5) A nyugdijjarulék jévairdsa az egyes nyugdijjogosultak szamldjan az ATP?nél kezelt
nyugdijalaprendszerben, beleértve a szamla rendszeres frissitését a bejov? befizetésekkel és a
rogzitett bevétellel.

(6) Az elmaradt befizetések nyilvantartasa.

(7) Beszamolas a nyugdijjogosultak részére a t?kenyugdijrendszerekbe befizetett jarulékokrol.
(8) Szamlakivonatok kikildése.”

36 Az @stre Landsret el?tt az ATP ugy érvelt, hogy e szolgaltatasok héamentesek:

— mint befektetési alapok kezelése a héarol sz6l6 torvény 13. cikke (1) bekezdése 11.
pontjanak f) alpontja szerint, amely a hatodik irdnyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat
ulteti at, és/vagy

— mint a betétekre, a folydszamlakra, a fizetésekre, az atutalasi forgalomra vonatkozo tgylet,
ezen rendelkezés c) alpontja szerint, amely a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3.
alpontjat Ulteti at.

37 A Skatteministeriet megallapitotta, hogy az ATP altal nyujtott emlitett szolgaltatasok nem
lehetnek héamentesek, mivel nyugdijalapokat meg kell kildnbéztetni befektetési alapoktél az
alabbi okok miatt:

— anyugdijalapok kombinaljak a nyugdijfinanszirozast és a biztositasi szolgaltatdsokat; a
nyugdijak vagy életjaradék, vagy akar egydsszeg? kifizetésként, akar meghatarozott éven at
rendszeres kifizetésként teljesitett nyugdij formajat olthetik; kiegészit? biztositasi elemet
nyujtanak, példaul halal vagy munkaképtelenség esetén;

— amunkaltatok teljesitik a befizetéseket kollektiv szerz?dések alapjan, nem pedig a
munkavallalok;

- a nyugdij megtakaritas célja az, hogy egyensulyt teremtsen a munkaval toltott és a
nyugdijban toltétt eletszakasz kdzott, mig az altaldban vett befektetés célja az, hogy névelje a
vagyont;

— anyugdijalapokba teljesitett befizetések bizonyos 6sszegkorlatok k6zott levonhatok az
adokoteles jovedelemb?l a jovedelemaddra vonatkozo6 szabalyok szerint.

38 E korulmények kozott az @stre Landsret felfliggesztette az eljarast és el?zetes
dontéshozatal céljabdl a kovetkez? kérdéseket terjesztette a Birdsag elé:



,1)  Ugy kell-e értelmezni a [hatodik iranyelv] 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat, hogy
»a tagallamok altal meghatarozott [...] befektetési alapok kezelése« fogalom magaban foglalja az
olyan nyugdijalapokat, amelyek a [jelen ligyben] szerepelnek, és a kévetkez? jellemz?kkel
rendelkeznek, amennyiben a tagallam a [jelen itélet 19-24. pontjaban szerepl?] el?zetes
dontéshozatalra utalé végzés 2. pontjaban leirt intézményeket befektetési alapnak ismeri el:

a) amunkavallalé (nyugdijjogosult) hozama a nyugdijalap befektetései altal elért hozamtdl fligg,

b) a munkaltatdé nem koteles kiegészit? befizetéseket teljesiteni annak érdekében, hogy
konkrét hozamot biztositson a nyugdijjogosultnak,

c) anyugdijalap kollektiven fekteti be a felhalmozott pénzeszktzoket a kockdzatmegosztas
elve alapjan,

d) anyugdijalapba teljesitett befizetések 6sszege az egyes munkavallalokat és munkaltatokat
képvisel? munkaer??piaci szervezetek kozotti kollektiv szerz?déseken alapul, nem pedig az egyes
munkavallalok személyes dontésén,

e) az egyes munkavéllalok személyesen elddnthetik, hogy kiegészit? jarulékot fizetnek a
nyugdijalapba,

f)  az onfoglalkoztaté keresked?k, munkaltatok és vallalatvezet?k gy donthetnek, hogy
nyugdijjarulékot fizetnek a nyugdijalapba,

g) kollektiv megallapodas alapjan a munkavallalok szamara kikotott nyugdij?megtakaritasok
el?re meghatarozott hanyadat életjaradék vasarlasara hasznaljak fel,

h)  anyugdijjogosultak viselik a nyugdijalap koltségeit,

i) anyugdijalapba teljesitett befizetések bizonyos dsszegkorlatokon beltil levonhatok a nemzeti
jévedelemadoboal,

i)  amagannyugdij?rendszerbe teljesitett befizetések — ideértve a pénzlgyi intézmeénynél
létrehozott nyugdijalapot is —, amelyben a jarulékok befektetési alapba fektethet?k, ugyanolyan
mértékben vonhatok le a nemzeti jdvedelemaddbdl, mint az i) pont esetében,

k) azi) pont szerinti jaruléklevonasi jog addjogi ellentételezése az, hogy a kifizetések
adokotelesek, és

[) afelhalmozott pénzeszkdzoket f?szabaly szerint ki kell fizetni, amikor az érintett személy eléri
a nyugdijkorhatart?

2)  Amennyiben az els? kérdésre a valasz igenl?, a hatodik irdnyelv 13. cikke B. része d)
pontjanak 6. alpontjat ugy kell?e értelmezni, hogy a »kezelés« fogalma kiterjed az olyan
szolgaltatasra, mint amely a [jelen tigyben] szerepel (lasd az el?zetes dontéshozatalra utalo
végzeés 1.2 pontjat[, a jelen itélet 35. pontja])?

3) Az olyan, nyugdijfizetésekre vonatkozo szolgaltatast, mint amely a [jelen] eljardsban
szerepel (lasd az el?zetes dontéshozatalra utalé végzés 1.2 pontjat[, a jelen itélet 35. pontja]), a
hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontja alapjan ugy kell?e értelmezni, mint
egységes szolgaltatast, vagy mint tobb kulonallé szolgaltatast, amelyeket egymastol figgetlentl
kell ertékelni?



4) A hatodik irdnyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontjat gy kell-e értelmezni, hogy az
e rendelkezésben szerepl?, a fizetésekre és az atutalasi forgalomra vonatkozo tgyletek
héamentessége kiterjed az olyan, nyugdijfizetésekre vonatkozo6 szolgéltatasra, mint amely a [jelen
Ugyben] szerepel (lasd az el?zetes dontéshozatalra utalé végzeés 1.2 pontjat|, a jelen itélet 35.
pontja])?

5)  Amennyiben a negyedik kérdésre a valasz nemleges, a hatodik irAnyelv 13. cikke B. része d)
pontjanak 3. alpontjat ugy kell-e értelmezni, hogy az e rendelkezésben szerepl?, a betétekre és
folydszamlakra vonatkoz6 Ugyletek héamentessége kiterjed az olyan, nyugdijfizetésekre
vonatkoz0 szolgaltatasra, mint a [jelen Ugyben szerepl?k] (lasd az el?zetes dontéshozatalra utald
végzeés 1.2 pontjat[, a jelen itélet 35. pontja])?”

Az el?zetes dontéshozatalra el?terjesztett kérdésekr?l
A ,befektetési alapok” fogalmara vonatkozé, els? kérdésr?|

39 ElIs? kérdésével a kérdést el?terjeszt? birésag arra var valaszt, hogy a hatodik iranyelv 13.
cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat gy kell?e értelmezni, hogy az alaptgyben szerepl?hdz
hasonl6 nyugdijalapok, amelyek az e kérdésben leirt jellemz?kkel rendelkeznek, a ,tagéllamok
altal meghatarozott [...] befektetési alapok” e rendelkezés szerinti fogalma alé tartoznak?e.

40  EI?szor is emlékeztetni kell arra, hogy az allando itélkezési gyakorlat szerint a tobbek kdzott
a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjaban foglalt adomentességek az unios
jog autonom fogalmai, amelyeket a héarendszer egyes tagallamokban tortén? eltér?
alkalmazasanak elkeriilése céljabdl f?szabaly szerint egységesen kell meghatarozni, és ebb?l
kovetkez?en a tagallamok nem maoédosithatjdk az adomentességek tartalmat, azonban mas a
helyzet akkor, ha a jogalkot6 a tagallamokra bizta valamely adémentesség egyes kifejezéseinek
meghatarozasat (lasd ebben az értelemben a C?169/04. sz. Abbey National tigyben 2006. majus
47én hozott itélet [EBHT 2006., 1?74027. 0.] 38. és 39. pontjat, a JP Morgan Fleming tigyben hozott
itélet 19. és 20. pontjat, valamint a C?424/11. sz., Wheels Common Investment Fund Trustees és
tarsai igyben 2013. marcius 7?én hozott itélet, a tovabbiakban: Wheels?lgyben hozott itélet 16.
pontjat. Marpedig a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontja a tagallamokra
ruhdzza a ,[...] befektetési alapok” fogalmanak meghatarozasara vonatkozo6 hataskort (lasd a
Wheels?lgyben hozott itélet 16. pontjat).

41  Atagallamok szdméara ily modon elismert fogalommeghatarozasi hatdskérnek azonban
korlatjat jelenti az uniés jogalkoto altal a mentességre alkalmazott fogalmak sérelmének tilalma
(l&sd ebben az értelemben a JP Morgan Fleming tgyben hozott itélet 21. pontjat és a
Wheels?lgyben hozott itélet 17. pontjat). A tagallam nevezetesen nem vélaszthatja ki a [...]
befektetési alapok kozil azokat, amelyek adémentességet élveznek, és azokat, amelyek nem,
anélkdl hogy ne tagadna magat a ,[...] befektetési alapok” kifejezést. Az emlitett rendelkezés tehat
nem hatalmazza fel arra, hogy bels? jogaban hatarozza meg a ,[...] befektetési alapok”
fogalmanak megfelel? alapokat (lasd ebben az értelemben a JP Morgan Fleming tigyben hozott
itélet 41-43. pontjat és a Wheels?lgyben hozott itélet 17. pontjat).

42  E fogalommeghatarozasra elismert hataskort a hatodik iranyelv, valamint k6z6s
héarendszerre iranyado adosemlegesség elvének tiszteletben tartasaval is kell gyakorolni(lasd
ebben az értelemben a JP Morgan Fleming tgyben hozott itélet 22. és 43. pontjat, valamint a
Wheels?lgyben hozott itélet 18. pontjat).

43  E tekintetben arra kell rAmutatni, hogy a befektetési alapok kezeléséhez kapcsolodo
ugyletek adémentességének célja kilondsen az, hogy a héa kdltségeinek kizarasaval, a



befektetési vallalkozasok altal megkonnyitse a befektet?k szamara az értékpapirok vasarlasat, és
ily modon biztositsa, hogy a k6z6s héarendszer addzasi szempontbdl semlegesen kezeli az
ertékpapirokba tortén? kozvetlen, illetve a kollektiv befektetési vallalkozasok kozvetitéseével
tortén? befektetésre vonatkoz6 dontéseket (lasd ebben az értelemben a fent hivatkozott Abbey
National tigyben hozott itélet 62. pontjat, a JP Morgan Fleming tigyben hozott itélet 45. pontjat és
a Wheels?ulgyben hozott itélet 19. pontjat; a C?275/11. sz. GfBk?lgyben 2013. marcius 7?én
hozott itélet 30. pontjat).

44  Kulénosen az adosemlegesség elvét illet?en, ezen elv tiltja, hogy az azonos tevékenységet
végz? gazdasagi szerepl?ket eltér?en kezeljék a héa kivetése soran (lasd ebben az értelemben a
fent hivatkozott Abbey National Gigyben hozott itélet 56. pontjat, a JP Morgan Fleming Ggyben
hozott itélet 29. pontjat €s a Wheels?lgyben hozott itélet 20. pontjat).

45  Meg kell tehat hatarozni, hogy a hatodik iranyelv szerint az alapugyben szerepl?hdz hasonlé
nyugdijalapok az ezen iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontja szerinti ,befektetési
alapoknak” min?stlnek?e.

46  E tekintetben emlékeztetni kell arra, hogy a 85/611 irAnyelv értelmében atruhazhato
értékpapirokkal foglalkozo kollektiv befektetési vallalkozasoknak min?sul? alapok kdzos
befektetési alapoknak min?siinek (lasd ebben az értelemben kilondsen a C?44/11. sz. Deutsche
Bank tigyben 2012. jalius 197én hozott itélet 31. és 32. pontjat, valamint a Wheels?ugyben hozott
itélet 23. pontjat).

47  Ezenkivil szintén kdzo6s befektetési alapoknak kell min?siteni azon alapokat, amelyek
anelkil, hogy a 85/611 iranyelv értelmében vett kollektiv befektetési vallalkozasoknak
min?silinének, az utdbbiakkal azonos jellemz?kkel rendelkeznek, és ily médon ugyanazon
m?veleteket végzik, vagy legalabb oly mértékben hasonlé vonasokat mutatnak, hogy
versenyhelyzetbe kertilnek velik (lasd ebben az értelemben itélet fent hivatkozott Abbey National
Ugyben hozott itélet 53—-56. pontjat, a fent hivatkozott JP Morgan Fleming tgyben hozott itélet
48-51. pontjat és a Wheels?lgyben hozott itélet 24. pontjat).

48  Amint azt a f?tanacsnok az inditvanya 51. pontjaban megallapitotta, nem vitatott, hogy a
szoban forg6 tgyben szerepl? foglalkoztatasi nyugdijalapok nem tartoznak a 85/611 iranyelv
hatalya ala. igy vizsgalni kell, hogy az ilyen alapok hasonlok?e az ezen iranyelv ala tartozo
véallalkozasokhoz, és versenyhelyzetben allnak?e velik.

49  E tekintetben a 85/611 iranyelv 1. cikkének (2) bekezdéséb?l kovetkezik, hogy ezen iranyelv
olyan vallalkozdsokra vonatkozik, amelyek kizardlagos célja a befektet?kt?l nyilvdnosan bevont
t?ke atruhazhato értékpapirokba és/vagy bizonyos egyéb likvid pénziigyi eszkbzdkbe tortén?
befektetése, és amelyek a kockazatmegosztas elvén m?kodnek.

50 Olyan vallalkozasokrol van sz4, amelyekben tdbb befektetést gy?jtenek dssze, és teritenek
szét olyan értékpapirok kozott, amelyek hatékonyan kezelhet?k az eredmények optimalizalasa
érdekében, és amelyekben az egyes befektetések viszonylag szerények is lehetnek. Az ilyen
alapok sajat nevikben és javukra kezelik a befektetéseiket, mig az egyes befektet? tigyfeleknek
részesedeésuk van az alapban, azonban nincs részesedésiik az alap befektetéseiben (a fent
hivatkozott Deutsche Bank Ugyben hozott itélet 33. pontja).

51 A befektetési alapok alapvet? feltétele, hogy tdbb kedvezményezett eszkézei megosztasra
kerllnek, ami lehet?vé teszi az e kedvezményezettek altal egyféle értékpapir okan viselt kockazat
megosztasat. A kérdeést el?terjeszt? birosag megallapitasai szerint, Ugy t?nik, hogy ez az eset all

ays

nyugdijjogosultak finanszirozzak. Egyébirant az @stre Landsret pontositja az els? kérdése c)



pontjaban, hogy a széban forgd 6sszegek a kockazatmegosztas elve alapjan kertlnek
befektetésre, és e kérdés a) pontjadban pontositja, hogy a befektetési kockazatot a
nyugdijjogosultak viselik.

52  E tekintetben kilonbséget kell tenni az alapeljarasban széban forgd és a Wheels?lgyben
hozott itéletben vitatott befektetési alapok kdzo6tt. Az utdbbi Uigyben ugyanis a tagok nem viselték
azon befektetési alap kezelésének kockazatat, amelyben a nyugdijrendszer eszkozeit
0sszegy?jtotték, mivel a nyugdij az a munkaltaté alkalmazaséban eltoltott id? és a munkabér
0sszege alapjan el?re meghatarozott volt, és a munkaltatd altal a nyugdijrendszerbe befizetett
hozzajaruldsok annak egy maédjat jelentették szamara, hogy teljesitse a munkavallaléi felé fennallé
torvenyi kotelezettségeit (lasd a Wheels?lgyben hozott itélet 27—29. pontjat). Amint azonban arra
a jelen itélet 51. pontjdban emlékeztettiink, az alapligyben szoban forg6 rendszereket a
nyugdijjogosultak finanszirozzak, és ?k is viselik a befektetés kockazatait.

53 Nem bir jelent?séggel annak megéllapitdsahoz, hogy valamely vallalkozas befektetési
alapnak min?sul?e, az a tény, hogy a jarulékokat a munkaltato fizeti. Ugyanis az utobbi
kotelezhet? a munkavallalok jarulékainak megfelel? 6sszeg nyugdijalapba tortén? atutaldsara. Az
ilyen fizikai aktus nem maédositja azt a tényt, hogy a munkavégzés erednyének tekintend?
jarulékokat a nyugdijjogosultak alapnal lév? szamlajara fizetik be, és hogy nyugdijjogosultak
viselik az igy megvaloésitott befektetések kockazatait. Az @stre Landsret e tekintetben az els?
kérdése b) pontjaban pontositja, hogy a munkaltatdo nem koteles kiegészit? befizetéseket
teljesiteni annak érdekében, hogy konkrét hozamot biztositson a nyugdijjogosultnak.

54  Szintén nem bir jelent?séggel az a kérilmény, hogy a nyugdijalapba teljesitett befizetések
0sszege az egyes munkavallalokat és munkaltatdkat képvisel? munkaer??piaci szervezetek
kozotti kollektiv szerz?déseken alapul. Ugyanis e tényez? nem médositja azt a tényt, hogy a
jarulékot a munkavallalo, vagy legalabbis nevében és javara fizetik, hogy részesul e befektetések
hozaméaban, mikdzben a kockazatukat is ? viseli. Ugyanigy, aligha bir jelent?séggel, hogy a
munkavallaldk tovabbi befizetéseket teljesithetnek, vagy hogy egyéb személyek is részt vehetnek
a nyugdijalapban a magannyugdijrendszer révén.

55  Annak mdédjai, hogy a nyugdijkorhatar elérését kdveten miként — t?kenyugdij vagy
nyugdijrészlet formajdban — kerll kifizetésre a megtakaritasok ellentételezése a nyugdijjogosultak
szamara, szintén nem kérd?jelezi meg a nyugdijalapokba befektetett megtakaritdsok alapvet?
elemeit. Ugyanis eltérés all fenn ezen ellenérték pénzigyi kiszdmitdsanak modjai kozott, éa amint
azt a f?tanacsnok az inditvanya 59. pontjdban megallapitotta, egyszer? pénzugyi tgylet
segitségével atjarhatok a kiilonbdz? lehet?ségek.

56  Ugyanigy, a dan kormany érvelésével ellentétben az a tény, hogy a befizetések bizonyos
0sszegkorlatok kdzott levonhatdk a jovedelemadé tekintetében addkoteles jovedelemb?l, nem
befolyasolhatja a nyugdijalapok tevékenységének a héa vonatkozasdban adémentes vagy nem
adomentes jellegét. Ugyanis a jdvedelemadordl sz6l6 nemzeti szabalyozas nem kérd?jelezheti
meg a héara vonatkoz6 unios szabalyokban el?irt mentességek egységes jellegét.

57  Végul, a biztositasi elem hozzatétele nem kérd?jelezi meg a nyugdijalapokba tortén?
befizetések alapvet? jellemz?it, ha ezen elem jarulékos jelleg?.

58 Ezzel kapcsolatban a Birésag ugyanis mar megallapitotta, hogy kiléondsen akkor van sz6
egyseéget képez? szolgaltatasrol, ha az egyik elemet a f?szolgaltatasnak kell tekinteni, mig egy
masik elemet olyan jarulékos szolgaltatasnak kell min?siteni, amely a f?szolgaltatassal azonos
adougyi elbiralas ala esik (a fent hivatkozott Deutsche Bank Gigyben hozott itélet 19. pontja és az
ott hivatkozott itélkezési gyakorlat). Szintén egységet képez? szolgaltatasnak tekinthet?, amikor
az addalany két vagy tobb m?velete, illetve cselekménye annyira szorosan kapcsolodik



egymashoz, hogy azok objektive egyetlen oszthatatlan gazdasagi tugyletet alkotnak, amelynek
elemekre bontasa er?ltetett lenne (lasd a fent hivatkozott Deutsche Bank Gigyben hozott itélet 21.
pontjat és az ott hivatkozott itélkezési gyakorlatot).

59 E megfontolasok 6sszességére tekintettel azt kell valaszolni az els? kérdésre, hogy a
hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat ugy kell értelmezni, hogy e
rendelkezés hatalya ala tartozhatnak az alapigyben szerepl?hdz hasonlé nyugdijalapok, ha
azokat a nyugdijjogosultak finanszirozzak, ha a megtakaritasok a kockdzatmegosztas elve alapjan
kerllnek befektetésre, és ha a nyugdijjogosultak viselik a befektetések kockazatait. E tekintetben
aligha bir jelent?séggel, hogy a befizetéseket a munkaltato teljesiti, 6sszegik az egyes
munkavallalokat és munkaltatokat képvisel? munkaer? piaci szervezetek kozotti kollektiv
szerz?déseken alapul, a megtakaritasok visszafizetésének tobbféle pénziigyi médja lehet, a
befizetések levonhatdk a jovedelemadora vonatkozé szabalyok szerint, vagy hogy jarulékos
biztositasi elemmel egészithet? ki.

A ,befektetési alapok kezelésének” fogalméara vonatkoz6, masodik kérdésr?I

60  Masodik kérdésével a kérdést el?terjeszt? biréség arra var vélaszt, hogy a hatodik iranyelv
13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat ugy kell?e értelmezni, hogy az e rendelkezésben
szerepl? ,befektetési alapok kezelésének” fogalma kiterjed az olyan szolgaltatasra, mint amely az
alapeljarasban szerepel.

61  Mivel a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontja nem tartalmazza a
.befektetési alapok kezelésének” fogalmat, e rendelkezést az annak hatterét képez?
0sszefliggések, valamint az iranyelv céljai és rendszere fényében kell értelmezni, kilonos
tekintettel az altala el?irt adomentességek céljara (lasd a fent hivatkozott Abbey National tigyben
hozott itélet 59. pontjat).

62 E tekintetben meg kell allapitani el?szdr is, hogy amint arra a jelen itélet 43. pontjaban
emlékeztettiink, a befektetési alapok kezeléséhez kapcsolddo tgyletek adomentességének célja
kulondsen az, hogy a befektetési vallalkozasok altal megkonnyitse a befektet?k szamara az
értékpapirok vasarlasat.

63  Masodszor, a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontja f?szabalyként nem
zarja ki, hogy befektetési alapok kezelését tobb kilonallo olyan szolgaltatasra bontsék fel,
amelyek az e rendelkezés szerinti ,befektetési alapok kezelésének” fogalma ala tartozhatnak, és
akkor is vonatkozik rajuk az e rendelkezésben rogzitett adomentesség, ha azokat harmadik
szemely alapkezel? nyujtja (Iasd a fent hivatkozott a Abbey National tigyben hozott itélet 67.
pontjat és a fent hivatkozott GfBk?lgyben hozott itélet 28. pontjat).

64  Harmadszor, az adosemlegesseég elveb?l az kdvetkezik, hogy a gazdaségi szerepl?knek
meg kell tudniuk valasztani azt a szervezeti formét, amely kizarélag gazdasagi szempontbodl a
legjobban megfelel a szamukra, anélkil hogy felmeriilne annak kockazata, hogy a tevékenységuk
kizarasra kerlljon a hatodik iranyelv 13. cikke B. része a) pontjaban rogzitett adémentességb?l
(lasd a fent hivatkozott a Abbey National igyben hozott itélet 68. pontjat €s a fent hivatkozott
GfBk?ugyben hozott itélet 31. pontjat).

65 Negyedszer, a Birésag pontositotta, hogy az e mentesség altal érintett tigyletek
megegyeznek a kollektiv befektetési vallalkozasokra jellemz? tevékenységekkel (lasd a fent
hivatkozott Abbey National igyben hozott itélet 63. pontjat). Ami killéndsen a harmadik személy
alapkezel? altal nyujtott kezelési szolgaltatasokat illeti, ugy itélte meg, hogy ezen lUgyletek
atfogoan értékelve onallo egységet kell, hogy alkossanak, é€s a befektetési alapok kezelése
jellemz? és annak Iényegéhez tartoz6 tényez?knek kell, hogy min?siljenek (lasd ebben az



értelemben itélet fent hivatkozott Abbey National Gigyben hozott itélet 70—72. pontjat és a fent
hivatkozott GfBk?ugyben hozott itélet 21. pontjat).

66 A portféliokezelési tgyleteken talmen?en a kollektiv befektetési vallalkozasok
adminisztralasara vonatkozo, a 85/611 iranyelv Il. mellékletének ,igazgatas [helyesen:
adminisztracid]” rovata alatt felsoroltakhoz hasonlo, a kollektiv befektetési vallalkozasokra jellemz?
tevékenységek (lasd a fent hivatkozott Abbey National tigyben hozott itélet 64. pontjat és a fent
hivatkozott GfBk?ugyben hozott itélet 22. pontjat).

67 Mindazondltal az a tény, hogy a szolgaltatasok nincsenek felsorolva a 85/611 iranyelv 1.
mellékletében, nem akadalyozza a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontja
szerinti ,befektetési alap kezelési” tevékenységéhez tartozo jellemz? szolgaltatasok csoportjaba
tortén? felvételiket, mivel a 85/611 iranyelv 5. cikkének (2) bekezdése dnmaga is hangsulyozza,
hogy az emlitett melléklet ,nem teljes” (a fent hivatkozott GfBk?lgyben hozott itélet 25. pontja).

68 A Birdsag tehéat ugy itélte meg, hogy a jovedelem 6sszegének, a befektetési jegyek, illetve
az alapok részvényei aranak kiszamitasaval, vagyonértékeléssel, szamvitellel, a jovedelem
szétosztasara vonatkozo bevallasok elkészitésével, a rendszeres szamlazarasra vonatkoz6
adatok és iratok szolgaltatasaval, statisztikai célu, adé? és héabevallasok, valamint
jovedelem?el?rejelzések elkészitésével kapcsolatos szolgaltatasok is a befektetési alapok
.Kezelésének” fogalma ala tartoznak a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontja
szerint (Iasd a fent hivatkozott GfBk?lgyben hozott itélet 27. pontjat).

69 Ugyanigy az a tény, hogy a harmadik személy altal nydjtott, szolgaltatdsok nem maodositjak
az alap jogi és pénzugyi helyzetét, nem ellentétes azzal, hogy a befektetési alap e rendelkezés
szerinti ,kezelésének” fogalma ala tartoznak (a fent hivatkozott GfBk?lgyben hozott itélet 26.
pontja).

70 A szolgaltatdsokat, amelyek adémentessége az alapeljarasban vitatott, a jelen itélet 35.
pontja irja le. EIs? ranézésre ugy t?nik, hogy e szolgaltatdsok némelyike nem tisztan technikai
jelleg?, hanem a nyugdijjogosultak nyugdijalapokkal szembeni jogosultsagait testesitik meg, a
nyugdijalaprendszerben tortén? szamlanyitdssal és az atutalt jarulékoknak a szamlakon tértén?
jovairasaval. Ugy t?nik, hogy a nyugdijjogosultak szamlain tortén? e jovairasi ligyletek azzal a
hatdssal jarnak, hogy a munkavallalé altal a munkaltatéjaval szemben e tekintetben fennallo
kovetelés a nyugdijalappal szemben fennall6 kéveteléssé alakul.

71  E koérulmeények kozott a szamlan tortén? ilyen jovairasi Ugyletek alapvet? jelent?séggel
birnak a befektetési alapok kezelése vonatkozasaban.

72 Az adésemlegesség elve meger?siti e kovetkeztetést. Ugyanis e szolgéltatasok
héakotelessége, amennyiben azokat harmadik személy nydjtja, azzal jarna, hogy el?nyben
részesiti azon nyugdijalapokat, amelyek maguk irjak jéva a nyugdijjogosultak altal befizetett
jarulékokat azon alapokhoz viszonyitva, amelyek harmadik személyt vesznek igénybe, még ha e
szolgéltatdsok alavallalkozasba tortén? kiadasa el?nyds lehet is a hatékonysag szempontjabdl a
nyugdijalapok, és ezaltal a nyugdijjogosultjaik javara (lasd ebben az értelemben a fent hivatkozott
GfBk?ugyben hozott itélet 31. pontjat).

73  Ajelenitélet 35. pontja szerinti egyéb szolgaltatasokat illet?en ugy t?nik, hogy alapvet?en a
85/611 iranyelv Il. melléklete szerinti, a szamlaval kapcsolatos elszamolasi és tajékoztatasi
szolgaltatasokrol van szo.

74 Az alapugyben szerepl?hdz hasonld szolgaltatasokat illet?en els? latasra alapvet?nek t?nik
a nyugdijjogosultak szamlavezet?je szamara, hogy kezelje a munkaltatdk altal nyudjtott sziikséges



adatokat, vagy hogy megallapitsa az elégtelen jarulékokat. Tovabba, a szamlavezet? van a
legel?nybsebb helyzetben a munkaltatok altal a nyugdijalapokba még befizetend? 6sszegek
meghatarozasahoz vagy a szamlakivonatok megkuldéséhez.

75 Ennélfogva az alapeljarasban szerepl? egyes ugyletek elemzéséhez sziikséges 0sszes
adattal rendelkez? kérdést el?terjeszt? birésag feladata annak értékelése, hogy e szolgaltatasok
~a befektetési alapok kezelésének” a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6.
alpontjaban foglalt, a jelen itélet értelmezése szerinti fogalma al& tartoznak.

76  Ezen tényez?kre tekintettel, azt kell valaszolni a masodik kérdésre, hogy a hatodik iranyelv
13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat ugy kell értelmezni, hogy ,a befektetési alapok
kezelésének” az e rendelkezés szerinti fogalma ala tartoznak az olyan szolgaltatasok, amelyekkel
a vallalkozas a nyugdijjogosultak nyugdijalapokkal szembeni jogosultsagait Ulteti &t a gyakorlatba,
a nyugdijalaprendszerben tértén? szamlanyitassal €s a szamlakra tortén? befizetések
jovéirasaval. E fogalom kiterjed a 85/611 iranyelv Il. mellékletében szerepl?, a szamlakkal
kapcsolatos elszamolasi és tdjékoztatasi szolgaltatasokra is.

A kulénosen a fizetésekre és az atutalasi forgalomra vonatkozé tgyletekkel kapcsolatos,
harmadik és negyedik kérdésr?|

77 Az egylttesen vizsgaland6 harmadik és negyedik kérdésével a kérdést el?terjeszt? birdsag
arra var valaszt, hogy a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontjat ugy kell?e
ertelmezni, hogy az e rendelkezésben szerepl? a fizetésekre és az atutalasi forgalomra vonatkozé
ugyletek héamentessége kiterjed az olyan, nyugdijfizetésekre vonatkozé szolgaltatasra, mint
amely az alapeljarasban szerepel, €s hogy az ilyen szolgaltatas egységes szolgaltatasnak, vagy
tébb kulonallé szolgaltatasnak min?sil, amelyeket egymastdl figgetlendl kell értékelni.

78  Emlékeztetni kell arra, hogy a hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontja
szerinti adomentes lgyletek az adott szolgaltatasnyujtas jellege, €s nem a szolgaltatas nyujtoja
vagy az igénybe vev? személy alapjan keriltek meghatarozasra (lasd a fent hivatkozott
SDC?ugyben hozott itélet 32. és 56. pontjat, valamint a C?175/09. sz. Axa UK tgyben 2010.
oktéber 28?an hozott itélet [EBHT 2010., 1?10701. 0.] 26. pontjat). A mentességnek tehat nem
feltétele, hogy az Ugyleteket meghatarozott tipusu létesitmények vagy jogi személyek teljesitsék,
mivel a széban forgd lgyletek a pénziigyi Ugyletek tertletére tartoznak (lasd ebben az értelemben
itélet fent hivatkozott SDC?lgyben hozott itélet 38. pontjat és a fent hivatkozott Axa UK tligyben
hozott itélet 26. pontjat).

79 A Birésag kimondta, hogy az atutalas olyan ugylet, amely valamely pénzdsszegnek az egyik
bankszamlardl a mésikra tortén? athelyezésére iranyuld megbizas teljesitéséb?l all. Kiléndsen az
jellemzi, hogy véltozast idéz el? egyrészr?l a megbizast add személy és a kedvezményezett
kozotti, masrészr?| pedig az e személyek, illetve a bankjuk kdzotti, valamint adott esetben a
bankok kdzotti jogi €s pénzigyi helyzetben. Tovabba az lgylet, amely e valtozast el?idézi, maga a
szamlak kdzotti pénzmozgas, annak okatdl fuggetlendl (lasd ebben az értelemben a fent
hivatkozott SDC?Ugyben hozott itélet 53. pontjat és a C?350/10. sz. Nordea Pankki Suomi Gigyben
2011. jalius 28?an hozott itélet [EBHT 2011., 1?7359. 0.] 25. pontjat).

80 Ezen értelmezés nem hatarozza meg el?re az atutalasok megvalositasanak maédjait, mivel
az utébbiak jovairas formajaban is teljesithet?k. Ez az eset allna fenn az ugyanazon bankhoz
tartozo ugyfelek k6zo6tt vagy az ugyanazon személy — aki egyben a megbizast adé személy és a
kedvezményezett is — szamlai k6zott tortén? atutalas esetében. A targyalas soran az ATP
pontositotta, hogy az 6sszegek ugyanazon jogosult folydszamlajarol a takarékszamlajara tortén?
utalasa nem maodositja sem hitelez?t, sem pedig a kdvetelés 6sszegét, a bank felé fennalld
kovetelés feltételei viszont valtoznak. Az ugyanazon jogosult két szamlaja k6zotti atutalas a



szamlakon tértén? jovairas formajaban valosul meg, amelyet kovet?en (] feltételek alkalmazandok
a kovetelésre.

81 Azilyen lgyletek, fuggetlenll attdl, hogy eszkozatutalassal jaré atcsoportositas vagy a
szamlékon tértén? jovairas formajaban valdsulnak?e meg, a hatodik irAnyelv 13. cikke B. része d)
pontjanak 3. alpontja szerinti adomentes szolgaltatasnak min?sulnek.

82 Amint az a jelen itélet 70. pontjaban megallapitasra kertlt, tgy t?nik, hogy az egyes
szolgéltatasok, amelyek adomentessége az alapeljarasban vitatott, mint példaul a
nyugdijjogosultak szamlain tortén? jévairasra iranyul6 tgyletek, nem tisztan technikai jelleg?ek,
hanem a nyugdijjogosultak nyugdijalapokkal szembeni jogosultsagait testesitik meg, a
munkavallal6 altal a munkaltatojaval szemben fennallo kévetelést azon nyugdijalappal szemben
fennallo koveteléssé alakitva, amelyhez a jogosult tartozik.

83  Ennélfogva a kérdést el?terjeszt? birésag rendelkezik a széban forgo lgyletek
vizsgalatahoz szlikséges 6sszes adattal, annak értékeléséhez, hogy e szolgaltatdsok a hatodik
irdnyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontjaban el?irt, a jelen itélet értelmezése szerinti
adomentes szolgaltatasnak min?silnek?e.

84  Szintén a kérdést el?terjeszt? biréség feladata annak értékelése, hogy a jelen itélet 58.
pontjaban hivatkozott itélkezési gyakorlat szerint az ATP &ltal nyUjtott egyéb szolgaltatasok oly
szorosan kapcsoldédnak?e a nyugdijjogosultak szamlain tortén? jovairasra iranyulo tgyletekhez,
hogy objektive egyetlen oszthatatlan gazdasagi Ugyletet alkotnak, amelynek elemekre bontasa
er?ltetett lenne.

85 E megfontolasokra tekintettel azt kell valaszolni a harmadik és a negyedik kérdésre, hogy a
hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontjat ugy kell értelmezni, hogy az e
rendelkezésben el?irt, a fizetésekre és az atutalasi forgalomra vonatkozo6 tgyletek
héamentessége kiterjed az olyan szolgaltatasokra is, amelyekkel a vallalkozas a nyugdijjogosultak
nyugdijalapokkal szembeni jogosultsagait Ulteti &t a gyakorlatba e nyugdijjogosultak
nyugdijalaprendszerben tortén? szamlanyitadsaval és az emlitett nyugdijjogosultak szamlaira
tortén? befizetések jovairasaval, valamint az olyan tgyletekre is, amelyek e szolgéaltatasokhoz
kapcsolddnak, vagy azokkal egyetlen gazdasagi tigyletet alkotnak.

86  Figyelemmel a harmadik és a negyedik kérdésre adott valaszra, az 6todik kérdést nem
sziikséges megvalaszolni.

A koltségekr?l

87  Mivel ez az eljaras az alapeljarasban részt vev? felek szamara a kérdést el?terjeszt?
bir6ség el?tt folyamatban Iév? eljaras egy szakaszat képezi, ez a birésag dont a koltségekr?l. Az
észrevételeknek a Birdsag elé terjesztésével kapcsolatban felmerilt koltségek, az emlitett felek
koltségeinek kivételével, nem térithet?k meg.

A fenti indokok alapjan a Birdsag (6todik tanacs) a kdvetkez?képpen hatarozott:

1) A tagéallamok forgalmi adéra vonatkoz6 jogszabalyainak 6sszehangolasarol — k6zos
hozzaadottértékadd?rendszer: egységes addalap megallapitasrol sz616, 1977. majus 177?i
77/388/EGK hatodik tanacsi iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat ugy kell
ertelmezni, hogy e rendelkezés hatalya ala tartozhatnak az alapigyben szerepl?h6z
hasonl6 nyugdijalapok, ha azokat a nyugdijjogosultak finanszirozzak, ha a megtakaritasok
a kockazatmegosztas elve alapjan keriilnek befektetésre, és ha a nyugdijjogosultak viselik
a befektetések kockazatait. E tekintetben aligha bir jelent?séggel, hogy a befizetéseket a
munkaltato teljesiti, 6sszeguk az egyes munkavallalékat és munkaltatékat képvisel?
munkaer??piaci szervezetek kdzotti kollektiv szerz?déseken alapul, a megtakaritasok



visszafizetésének tobbféle pénziugyi mddja lehet, a befizetések levonhatdk a
jovedelemadora vonatkozo6 szabalyok szerint, vagy hogy jarulékos biztositasi elemmel
egészithet?k ki.

2) A 77/388 hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 6. alpontjat ugy kell
értelmezni, hogy , a befektetési alapok kezelésének” e rendelkezés szerinti fogalma ala
tartoznak az olyan szolgaltatasok, amelyekkel a vallalkozas a nyugdijjogosultak
nyugdijalapokkal szembeni jogosultsagait Ulteti at a gyakorlatba, a nyugdijalaprendszerben
tortén? szadmlanyitassal és a szamlaikra tortén? befizetések jovairasaval. E fogalom kiterjed
a 2002. januér 21?i 2001/107/EK és 2001/108/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelvvel
maodositott, az atruhazhaté értékpapirokkal foglalkozé kollektiv befektetési vallalkozdsokra
(AEKBV) vonatkoz6 térvényi, rendeleti és kdzigazgatasi rendelkezések 6sszehangolasardl
sz016, 1985. december 20?i 85/611/EGK tanacsi iranyelv Il. mellékletében szerepl?, a
szamlakkal kapcsolatos elszamolasi és a tajékoztatasi szolgaltatasokra is.

3) A 77/388 hatodik iranyelv 13. cikke B. része d) pontjanak 3. alpontjat agy kell
értelmezni, hogy az e rendelkezésben el?irt, a fizetésekre és az atutalasi forgalomra
vonatkozo6 tgyletek hozzdadottértékadd?mentessége kiterjed az olyan szolgéltatasokrais,
amelyekkel a vallalkozas a nyugdijjogosultak nyugdijalapokkal szembeni jogosultsagait
Ulteti at a gyakorlatba e nyugdijjogosultak nyugdijalaprendszerben tortén?
szamlanyitasaval és az emlitett nyugdijjogosultak szamlaira tortén? befizetések
jovairasaval, valamint az olyan ugyletekre is, amelyek e szolgéaltatasokhoz kapcsolédnak,
vagy azokkal egyetlen gazdasagi ugyletet alkotnak.

Alairasok

* Az eljaras nyelve: dan.



